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Ｑ　

今
回
の
中
期
計
画
で
最

重
要
と
考
え
て
い
る
点
は
？

石
川　

根
幹
で
あ
る
エ
ン
ジ

ニ
ア
を
含
め
た
「
人
員
体
制

強
化
」
で
す
ね
。
当
社
は
こ

れ
ま
で
も
北
陸
や
東
北
な
ど

の
「
地
域
事
業
展
開
」
で
人

員
を
確
保
し
事
業
を
拡
げ
て

き
ま
し
た
。
そ
れ
ぞ
れ
の
地

域
で
地
元
に
雇
用
を
し
っ
か

り
創
り
、
首
都
圏
で
の
仕
事

と
連
携
し
て
、
先
端
技
術
を

地
方
で
も
展
開
す
る
取
り
組

み
を
続
け
て
き
ま
し
た
。
今

後
は
継
続
的
に
事
業
を
伸
ば

し
て
い
く
た
め
、
採
用
と
教

育
を
グ
ロ
ー
バ
ル
に
展
開
を

し
よ
う
と
考
え
て
い
ま
す
。

目
下
、
東
南
ア
ジ
ア
諸
国

の
若
手
人
材
を
社
員
と
し
て

採
用
し
て
い
こ
う
と
検
討
を

始
め
て
い
ま
す
。

Ｑ　

人
員
増
は
、
ど
の
程
度

を
計
画
し
て
い
る
の
か
。

石
川　

足
元
で
は
毎
年
約
50

名
の
増
員
を
目
標
と
し
て
い

ま
す
。
当
社
で
は
上
場
効
果

も
あ
り
、
採
用
応
募
数
は
増

加
し
て
い
ま
す
。
そ
の
中
で

優
秀
な
人
材
を
採
用
し
て
自

前
で
教
育
し
て
い
く
こ
と
に

重
点
を
お
い
て
い
ま
す
。
あ

り
が
た
い
こ
と
に
、
仕
事
は

沢
山
あ
る
。
問
題
は
こ
な
せ

る
の
か
と
い
う
こ
と
な
の
で
、

そ
の
た
め
の
体
制
強
化
が
一

番
の
課
題
で
し
ょ
う
。

現
状
で
は
、
既
存
の
お
客

様
か
ら
要
求
さ
れ
る
広
範
囲

な
分
野
へ
の
技
術
要
求
に
対

し
て
、
量
の
部
分
で
充
分
に

ご
満
足
い
た
だ
い
て
い
る
と

は
言
え
な
い
と
考
え
て
い
ま

す
。
こ
れ
ま
で
色
々
と
一
緒

に
取
り
組
ん
で
き
た
お
客
様

そ
れ
ぞ
れ
に
、
さ
ら
に
喜
ん

で
い
た
だ
け
る
レ
ベ
ル
に
満

足
度
を
高
め
て
い
き
た
い
で

す
。
実
際
、
今
の
お
客
様
の

中
に
も
、
ほ
ん
の
ち
ょ
っ
と

し
か
協
力
出
来
て
い
な
い
会

社
が
結
構
あ
っ
て
も
っ
と
お

役
に
立
て
る
は
ず
だ
と
感
じ

て
い
ま
す
。
お
客
様
の
成
長

を
お
手
伝
い
す
る
こ
と
で
、

そ
れ
が
結
果
的
に
日
本
の
生

産
性
改
善
に
つ
な
が
り
、
国

力
そ
の
も
の
を
上
げ
る
こ
と

に
繋
が
る
は
ず
。
当
社
は
社

会
の
役
に
立
つ
こ
と
を
実
現

し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

Ｑ　

人
材
採
用
の
た
め
の
コ

ス
ト
な
ど
、
体
制
強
化
の
た

め
の
先
行
投
資
的
を
行
う
分
、

２
０
２
０
年
３
月
期
は
利
益

率
が
下
が
る
見
通
し
だ
が
。

石
川　

２
０
２
０
年
３
月
期

の
計
画
に
は
そ
の
コ
ス
ト
を

織
り
込
ん
で
い
る
の
で
、
売

上
高
に
対
し
て
一
時
的
に
利

益
率
は
下
が
り
ま
す
。
人
員

体
制
が
整
え
ば
、
今
後
の
利

益
は
例
年
通
り
の
伸
び
に
戻

る
と
考
え
て
い
ま
す
。

Ｑ　

継
続
的
な
成
長
を
続
け

て
き
て
い
る
要
因
は
。

石
川　

当
社
は
専
門
性
の
高

い
分
野
で
技
術
を
磨
く
こ
と

で
収
益
性
を
確
保
し
な
が
ら
、

大
手
企
業
と
安
定
的
な
取
引

を
継
続
し
て
き
た
点
に
特
徴

が
あ
り
ま
す
。
結
果
と
し
て
、

信
頼
関
係
が
強
く
な
り
、
改

善
提
案
が
出
来
る
よ
う
に
な

っ
て
き
て
い
ま
す
。
お
客
様

の
情
報
シ
ス
テ
ム
担
当
者
は

変
更
に
な
る
こ
と
も
あ
り
ま

す
が
、
当
社
は
ず
っ
と
同
じ

場
所
で
お
客
様
の
シ
ス
テ
ム

を
担
当
し
て
い
ま
す
か
ら
、

お
客
様
の
担
当
者
に
と
っ
て

は
「
任
せ
ら
れ
る
安
心
感
」

を
感
じ
て
頂
け
て
い
る
と
思

い
ま
す
。
長
く
現
場
に
携
わ

る
中
で
、
お
客
様
が
本
当
に

必
要
と
し
て
い
る
提
案
や
技

術
提
供
が
で
き
る
こ
と
が
安

定
し
た
成
長
に
つ
な
が
っ
て

い
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

Ｑ　

株
主
還
元
に
つ
い
て
の

考
え
を
教
え
て
ほ
し
い
。
７

月
12
日
に
中
間
配
当
の
増
額

と
記
念
配
も
あ
っ
た
が
。

石
川　

今
期
か
ら
は
株
主
の

皆
様
へ
の
利
益
還
元
の
機
会

を
充
実
す
る
た
め
、
中
間
配

当
の
実
施
を
決
定
い
た
し
ま

し
た
。
今
後
、
内
部
留
保
と

資
金
使
途
に
つ
い
て
勘
案
し

な
が
ら
、
増
配
等
も
検
討
し

て
い
く
つ
も
り
で
す
。

決算月 3月 会社HP https://www.sig-c.co.jp/
事業内容 業種：情報・通信業

官公庁を中心に、日立やパナソニッ
クなどの大手企業を中心に顧客を持
つ独立系システム開発企業。人事給
与系、年金関連のシステムが得意分
野。国内で本社を含め 9 か所に開発
拠点を構える「ニアショア開発」に

特徴を持っている。システム開発未
経験の中途採用人材を独自の仕組み
で教育し戦力化する。旺盛な需要に
応じるべく、足元では新拠点開発を
継続しつつ、グローバル展開も視野
に。

数値目標 売上高 営業利益 経常利益 純利益
2019年 3月期 42 億 2,600 万円 3 億 7,200 万円 3 億 4,800 万円 2 億 5,400 万円
2022年 3月期 49 億 7,400 万円 4 億 4,900 万円 4 億 4,400 万円 3 億 1,800 万円

旺
盛
な
シ
ス
テ
ム
需
要
に
応
え
る
た
め

グ
ロ
ー
バ
ル
化
を
含
む
体
制
強
化
を
図
る

経歴
昭和13年生まれ。昭和37年、
住友金属工業（現日本製鉄）入
社。 昭和58年、同社本社制御
技術センター長。昭和61年、
住金制御エンジニアリング（現
キ ヤ ノ ン I T ソ リ ュ ー シ ョ ン 
ズ）出向し、支配人に。 平成3
年、同社常務取締役。同年12
月に、エスアイインフォジェニ 
ック（現SIG）を設立し取締役
に就任。平成5年から代表取締
役社長を務める（現任）。

石川純生 代表取締役社長

情
報
シ
ス
テ
ム
開
発
と
イ
ン
フ
ラ
・
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
サ
ー
ビ
ス
を
手
掛

け
る
の
が
Ｓ
Ｉ
Ｇ
だ
。
２
０
１
８
年
に
株
式
上
場
し
、
今
年
６
月
に
は

東
証
２
部
市
場
へ
と
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
を
遂
げ
て
い
る
。
安
定
的
な
成

長
を
続
け
て
き
た
同
社
が
描
く
３
ヵ
年
の
中
期
計
画
を
掘
り
下
げ
る
。

ＳＩＧ（４３８６・東２）


